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ПЕРЕДМОВА

З моменту проголошення незалежності України почали розвиватися підприємницькі правовідносини, які до цього часу були обмежені державою. З’явилися  нові можливості щодо   набуття та реалізації  прав  учасників чи засновників юридичної особи у корпоративних правовідносинах, а також правового статусу і діяльності комерційних юридичних осіб в цілому. Визначення загальнотеоретичних аспектів правосубʹєктності, а  також особливостей корпоративної правосуб'єктності фізичних та юридичних осіб, особливостей реалізації корпоративної правосубʹєктності і дослідження ряду інших проблемних теоретичних і практичних питань передбачає у своїй структурі навчальна дисципліна «Корпоративна правосуб'єктність». 

Навчальна  дисципліна  спрямована на опанування основних тем, що дозволить отримати глибокі знання щодо реалізації правосуб'єктності учасниками корпоративних правовідносин та передбачає вивчення ряду загальних питань, пов’язаних з правовою природою корпоративних правовідносин, характеристики корпоративної правосуб'єктності та ін.

Метою навчальної дисципліни «Корпоративна правосуб’єктність» є набуття  студентами поглиблених наукових та практичних знань щодо розуміння категорії «корпоративна правосуб’єктність», особливостей корпоративної правосуб’єктності фізичних осіб, детального аналізу корпоративної правосуб’єктності  та її складових юридичних осіб, а саме підприємницьких та непідприємницьких, а також особливості корпоративної правосуб’єктності юридичних осіб публічного права; підстави та момент виникнення правосуб'єктності учасників корпоративних правовідносин; форми реалізації правосуб'єктності юридичних осіб; поняття корпоративної деліктоздатності юридичних осіб.
Предметом вивчення навчальної дисципліни «Корпоративна правосуб’єктність» є система нормативно-правових актів, що визначають права та обов’язки суб’єктів корпоративних правовідносин, судова практика щодо особливостей корпоративної правосуб’єктності суб’єктів корпоративних правовідносин.
            За результатами вивчення навчальної дисципліни студенти повинні:

знати:
· сутність та зміст корпоративних правовідносин; 
· загальнотеоретичні підходи до розуміння  понять «правосуб’єктність» та корпоративна правосуб’єктність;

· особливості корпоративної правосуб’єктності фізичних осіб;

· загальні положення корпоративної правосуб’єктності юридичних осію;

· правосуб’єктність підприємницьких юридичних осіб;

· корпоративна правосуб’єктність юридичних осіб публічного права.

  вміти:

· застосовувати теоретичні знання у сфері корпоративної правосуб’єктності у практичній діяльності;

· оперувати базовою термінологією окресленої сфери;

· орієнтуватися у системі законодавства у сфері корпоративної правосуб’єктності;

· давати юридичну оцінку  правосуб'єктності  учасників корпоративних правовідносин
Самостійна робота — це форма організації індивідуального вивчення студентами навчального матеріалу в аудиторний та позааудиторний час. Самостійна робота студента під час вивчення навчальної дисципліни «Корпоративна правосуб’єктність» може проявлятися у таких напрямках: опрацювання теоретичних питань; ознайомлення із положеннями нормативних актів; аналіз судової практики; дослідження наукових підходів; розвʹязання практичних ситуацій; підготовка доповідей та тестів по запропонованій тематиці та ін.
ПРОГРМА НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ
КОРПОРАТИВНА ПРАВОСУБ’ЄКТНІСТЬ
Тема 1. Поняття та правова природи корпоративних правовідносин.

Корпоративні правовідносини: поняття та ознаки. Співвідношення корпоративних та цивільних правовідносин. Поняття та види суб’єктів корпоративних правовідносин.

Зміст корпоративних  правовідносин. Майнові права учасників  корпоративних правовідносин. Немайнові права учасників корпоративних правовідносин. Обов’язки учасників корпоративних правовідносин.

Тема 2. Поняття та зміст корпоративної правосуб'єктності 

Підходи до розуміння категорії «правосуб’єктність». Структура правосуб’єктності. 

Співвідношення суб’єктивного права та правоздатності. Доктринальні підходи до розуміння поняття «корпоративна правосуб’єктність». Співвідношення категорій «компетенція» та «правосуб'єктність».

Тема 3. Загальні положення корпоративної правосуб'єктності юридичних осіб.

 Наукові підходи до розуміння поняття та ознак юридичної особи. Правосуб’єктність юридичної особи та  її складові.  Ознаки правосуб’єктності юридичних осіб. Підстави та момент  виникнення правосуб’єктності юридичних осіб.

Поняття «дієздатність юридичних осіб» та особливості її реалізації. Поняття правоздатності юридичних осіб. Види правоздатності юридичних осіб. Спеціальна правоздатність юридичних осіб. Виключна правоздатність юридичних осіб. Особливості обмеження правоздатності юридичної особи.

 Поняття корпоративної деліктоздатності юридичних осіб. Ознаки та види деліктоздатності юридичних осіб

Тема 4. Правосуб’єктність підприємницьких юридичних осіб .

Особливості правосуб’єктності господарських товариств. Правовий статус  виробничих кооперативів. Особливості  правосуб’єктності фермерських господарств. Правосуб’єктність корпоративних інвестиційних фондів.

Тема 5. Корпоративна правосуб'єктність  фізичних осіб.

 Особливості корпоративної правосуб’єктності фізичних осіб. Засновники господарських товариств як суб’єкти корпоративних правовідносин.
Корпоративна  правосуб’єктність малолітніх та неповнолітніх осіб.

Особливості корпоративної правосуб’єктності обмежено дієздатних та недієздатних осіб. 

Тема 6. Корпоративна правосуб'єктність  юридичних осіб публічного права.

Поняття та ознаки юридичної особи публічного права. 
Правосуб’єктність  держави у корпоративних правовідносинах.

Особливості корпоративної правосуб’єктності територіальних громад

Тема 7.Форми реалізації корпоративної правосуб'єктності юридичних осіб.

 Форми реалізації правосуб’єктності юридичних осіб: поняття та види:

Договір як правова форма реалізації правосуб’єктності  юридичних осіб. Поняття та структура договороздатності юридичної особи. Елементи договородатнсті юридичної особи.

Засновницький договір як підстава виникнення правосуб’єктності засновників (учасників) юридичних осіб. 

Тема 8. Корпоративна правосуб'єктність непідприємницьких юридичних осіб  корпоративного типу.

 Поняття та ознаки непідприємницької юридичної особи корпоративного типу. Поняття та зміст правосуб’єктності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу. Елементи правосуб’єктності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу.

Способи реалізації правосуб’єктності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу. Форми правосуб’єктності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу.

ЗАВДАННЯ   ДЛЯ   САМОСТІЙНОЇ   РОБОТИ

СТУДЕНТІВ   ДЕННОЇ   ФОРМИ   НАВЧАННЯ

Завдання для самостійної роботи студентів денної форми навчання з навчальної дисципліни «Корпоративна правосуб'єктність» студентам необхідно виконувати письмово в зошиті або на друкованих аркушах А4 обсягом не більше 5 сторінок

При виконанні практичних завдань необхідно обґрунтувати свою відповідь із посиланням на відповідні норми права. Виконані завдання здаються керівнику курсу до початку заліково–екзаменаційної сесії та оцінюються у 5 балів.

1. Проаналізувати зміну пріоритетів в регулюванні корпоративних відносин за період з 1991 р. до 2018 р. (до набуття чинності Законом «Про акціонерні товариства») та виявити найбільш актуальні проблеми, що потребують якнайшвидшого вирішення з метою забезпечення адекватності правового регулювання сучасному стану корпоративних відносин в Україні.  Визначити галузеву належність корпоративних відносин на підставі аналізу актів корпоративного законодавства та спеціальної літератури.

2. Проаналізувати судову практику у справах щодо набуття корпоративної правосуб'єктності в порядку спадкування малолітніми та неповнолітніми особами.
3. Проаналізувати  Науковий висновок лабораторії корпоративного права НДІ приватного права та підприємництва імені Ф. Г. Бурчака НАПрН України на виконання запиту Національної академії правових наук України від 12.03. 2014 р. № 391, на виконання запиту Національної академії правових наук України щодо висловлення наукової позиції стосовно поділу юридичних осіб, створених державою, на юридичні особи публічного та приватного права.

4.  Підготувати анотацію на статтю Кричковська М. О. Правовий статус засновника корпоративного фонду. Актуальні проблеми держави і права. Випуск 73/4. С.342-348
5. Підготувати доповідь на тему «Порядок здійснення державою своїх корпоративних прав».

6. Задача. Товариство з обмеженою відповідальністю «Рута», яке є акціонером товариства «Адамс», подало позов до суду про визнання недійсним рішення загальних зборів АТ. У позові ТОВ зазначало, що правління АТ не надало ТОВ можливості брати участь у роботі загальних зборів АТ, посилаючись на те, що ТОВ ще не повністю сплатило вартість своїх акцій. У зв’язку із цим ТОВ вимагало скасування рішення і відшкодування збитків.

Хто має право брати участь у загальних зборах АТ? Коли акціонер набуває права власності на акції АТ?

Чи є ТОВ власником акцій? В який строк слід оплачувати акції емітента? Яке рішення має прийняти суд?

7. Задача. Засновуючи товариство з додатковою відповідальністю три особи (двоє громадян і товариство з обмеженою відповідальністю) уклали договір про заснування ТДВ, в якому передбачили, що засновники-громадяни мають нести додаткову відповідальність за зобов’язаннями товариства у подвійному розміру до їх вкладів, а ТОВ – в потрійному – як своєрідну плату за призначення представника ТОВ директором ТДВ, який не може бути відкликаний зборами учасників ТДВ ні за яких умов.

Якими нормативно-правовими актами визначається правовий статус ТДВ?

Які характерні ознаки притаманні ТДВ відповідно до закону?

Чи є правомірним включення до договору про заснування ТДВ вищезгаданих положень про відповідальність учасників товариства?

В якому порядку здійснюється управління ТДВ і формування його органів, в т.ч. виконавчого?

Дайте оцінки дій засновників та вищезгаданих положень укладеного ними договору.

Чи є укладений засновниками договір установчим документом ТДВ

8. Підготувати доповідь на тему: «Загальна характеристика корпоративних обов’язків  учасників корпорації».
9. Виявити вплив виду та форми  корпорації на обсяг корпоративних прав її учасників.
10.Підготувати доповідь на тему: «Правовий статус посадових осіб корпоративного підприємства»

11. Виявити засоби, що застосовує держава до контрольованих нею корпоративних підприємств.
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САМОСТІЙНА   РОБОТА   СТУДЕНТІВ   ЗАОЧНОЇ   ФОРМИ   НАВЧАННЯ

Тема 1. Поняття та правова природи корпоративних правовідносин.

Методичні рекомендації: Корпоративні відносини мають чимало особливих ознак, що дають їм можливість претендувати на окреме місце серед цивільних правовідносин. Корпоративне правовідношення  — це вид ци​вільного правовідношення, в основі якого лежить участь суб'єк​тів в організаційно-правових утвореннях, що мають ознаки юри​дичних осіб, суттю яких є так звані корпоративні права, та які виникають на підставі певних юридичних фактів, а саме: участі в установчому договорі, вступі в кооператив, придбанні права власності на частку, акції тощо. Суб'єктами корпоративних відносин є фізичні та юридичні особи тією мірою, якою вони мають право бути засновника​ми (учасниками) організацій. Стаття 100 ЦК закріпила право на участь у товаристві, визначивши його особистим немайновим правом, яке не може окремо передаватися іншій особі. Здійснюючи це право в поряд​ку, встановленому законом, особа стає учасником товариства. Якщо таким товариством є організація, статутний (складений) капітал якої поділений на частки між учасниками, то особа, реа​лізувавши це право, набуває низку юридично забезпечених мож​ливостей, яку законодавець визначає як корпоративні права. їх орієнтовний перелік наведено у Цивільному та Господарському кодексах України (відповідно ст. 116 та ст. 167), а також у За​конах України «Про господарські товариства» (ст. 10) та «Про акціонерні товариства» (статті 25—27).
Завдання:

1. Проаналізувати альтернативні точки зору щодо поняття, змісту та видів корпоративних відносин.

2. Визначити галузеву належність корпоративних відносин на підставі аналізу актів корпоративного законодавства та спеціальної літератури.

3. Прослідкувати за зміною пріоритетів в регулюванні корпоративних відносин за період з 1991 р. до 2008 р. (до набуття чинності Законом «Про акціонерні товариства») та виявити найбільш актуальні проблеми, що потребують якнайшвидшого вирішення з метою забезпечення адекватності правового регулювання сучасному стану корпоративних відносин в Україні.  

4. Розробити структурно-логічну схему «Суб’єкти корпоративних відносин»

Питання для самоконтролю:

 1.Назвіть ознаки корпоративних відносин.
2.Хто є суб'єктами (учасниками) корпоративних правовідно​син?

3.Назвіть ознаки юридичних осіб корпоративного типу.

4.Чим відрізняються підприємницькі товариства від непідприємницьких?
5.Хто може бути засновником господарського товариства?
6.Визначте поняття та зміст суб'єктивного корпоративного права.
7.Чи може бути корпоративне право об'єктом цивільних пра​вовідносин?
8.Які майнові корпоративні права мають учасники господар​ських товариств?
9.Дайте характеристику організаційним (особистим) правам учасників корпорації.
10.В який момент виникають корпоративні права учасника кор​порації?
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Тема 2. Правосуб’єктність підприємницьких юридичних осіб .

Методичні рекомендації: визначаючи правосуб’єктність господарських товариств, то вони мають цивільні права та обов'язки для здійснення своєї правоздатно​сті, яка за ст. 91 ЦК є загальною. Однак згідно із законодавством про фі​нансові установи, банки та кредитні організації, страхові компанії тощо названі організації, створені у формі AT, мають спеціальну правоздатність, тобто вправі здійснювати лише ту діяльність, які визначена для них законом та статутом, а в певних випад​ках — і ліцензією. Важливим є те, що особливості правосуб’єктності виробничих кооперативів, фермерських господарств та  корпоративних інвестиційних фондів, варто більш детально дослідити на підставі спеціального законодавства, зокрема Закону України «Про кооперацію», Закону України «Про фермерське господарство» та Закону України «Про інститути спільного інвестування».
Завдання:

1. Вирішіть ситуаційні задачі.
Задача №1.Товариство з обмеженою відповідальністю «Рута», яке є акціонером то​вариства «Адамс», подало позов до суду про визнання недійсним рішення загальних зборів АТ. У позові ТОВ зазначало, що прав​ління АТ не надало ТОВ можливості брати участь у роботі за​гальних зборів АТ, посилаючись на те, що ТОВ ще не повністю сплатило вартість своїх акцій. У зв’язку із цим ТОВ вимагало скасування рішення і відшкодування збитків.

Хто має право брати участь у загальних зборах АТ? Коли акціонер набуває права власності на акції АТ?
Чи є ТОВ власником акцій? В який строк слід оплачувати акції емітента? Яке рішення має прийняти суд?

Задача №2.Товариство з обмеженою відповідальністю вирішило укласти із державним підприємством, що розташоване в іншому місті, договір оренди виробничих приміщень. За обставин, що склалися, у визна​чений час директор товариства не зміг виїхати на підписання догово​ру. 

Оскільки за статутом товариства ніхто, крім директора, не може підписувати господарські договори, товариство довіреністю уповно​важило комерційного директора підписати договір. У довіреності по​вноваження комерційного директора були сформульовані як «право на оформлення договору оренди». Але представники державного під​приємства відмовилися мати справу із комерційним директором під​приємства, посилаючись на те, що поняття «оформлення договору» не передбачає право на його підписання.

Хто має право підписувати угоди від імені суб’єктів господарюван​ня?
Які вимоги пред’являються згідно із законодавством до довіренос​тей, що видаються від імені суб’єктів господарювання?
Чи правомірна позиція представників державного підприємства?

Питання для самоконтролю:

1. Назвіть ознаки та види  акціонерних товариств (AT).
2.З'ясуйте поняття та ознаки товариства з обмеженою відпо​відальністю (ТОВ).
3.Які питання віднесено до компетенції загальних зборів ТОВ?
4.У чому полягає особливість правового статусу ТОВ?
5.З'ясуйте поняття та ознаки повного товариства (ПТ).
6.Як здійснюється ведення справ ПТ?
7.У чому полягають особливості правового статусу командитного товариства (КТ)?
8.Вкажіть риси правосуб'єктності  фермерського господарства.

9.У чому полягають особливості правового статусу корпоративних інвестиційних фондів?
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10. Данилюк М.Б. Цивільно- правова характеристика створення корпоративних інвестиційних фондів// Науковий вісник Херсонського державного університету: Серія Юридичні науки.2016.випуск 1, том1.С.105-109

11. Зеліско А. В. Правовий статус фермерських господарств як юридичних осіб приватного права. Право України. 2010. № 5. С. 143–149.

12. Зеліско А. В. Цивільна правосуб’єктність корпоративних інвестиційних фондів. Держава і право : зб. наук. пр. : Юридичні і політичні науки. Вип. 59. К. : Ін-т держави і права ім. В. М. Корецького НАН України, 2013. С. 250–256. 201.

13. Зеліско А. В. Правоздатність корпоративних інвестиційних фондів. Пріоритетні напрямки розвитку правової системи України : матеріали Міжнародної науково-практичної конференції (м. Львів, 18–19 січня 2013 р.) : у 2 ч. / Західноукр. організація «Центр правничих ініціатив». Львів, 2013. Ч. 2. С. 29–30.

14. Ковалишин О. Р. Правовий статус командитного товариства: перспективи реформування. Вдосконалення правового регулювання прав та основних свобод людини і громадянина : матеріали щорічної Всеукраїнської науковопрактичної конференції молодих вчених і аспірантів (13–14 травня 2016 р.). ІваноФранківськ, 2016. С. 50–52.

15. Мавліханова Р. В. Особливості статусу виробничого кооперативу. Проблеми правознавства та правоохоронної діяльності. 2004. № 1. С. 278–290.

Тема 3. Корпоративна правосуб'єктність  фізичних осіб.

Методичні рекомендації: вивчення даної тематики потребує ґрунтовного аналізу положень Цивільного кодексу України (ст.30-35,36-42), положень Сімейного кодексу, Господарського кодексу, Закону України «Про господарські товариства», Закону України «Про акціонерні товариства» та ін. Засновником господарського товариства слід вважати фізичну, юридичну особу або державу (територіальну громаду) в особі уповноважених органів, яка володіє достатнім обсягом правосуб’єктності й шляхом укладення засновницького договору ініціює процес створення господарського товариства, а після державної реєстрації автоматично набуває статусу учасника (акціонера, члена). Учасником  (пайовиком, членом, акціонером) господарського товариства іменують фізичну, юридичну особу або державу (територіальну громаду), в особі уповноважених органів, які набули корпоративних прав (включаючи  право на відповідну частку в його статутному фонді) первісним (створення господарського товариства) або похідним (відчуження (відступлення) корпоративних прав) способом. Фізичні особи взагалі не можуть бути засновниками окремих видів юридичних осіб. Наприклад, фондові біржі, банківські корпорації можуть створені виключно юридичними особами. Водночас, ст. 5 Закону України «Про споживчу кооперацію» вказує на виключну роль фізичних осіб, оскільки лише вони можуть бути засновниками споживчих товариств.
Завдання:

1. Визначити з посиланням на норми чинного законодавства, як співвідносяться поняття «засновник товариства», «учасник товариства» та «акціонер» .
2. Визначити відмінності в правовому статусі: акціонерів, учасників ТОВ і ТДВ, ПТ, КТ, кооперативу, господарського об’єднання.
3. Розв’язати ситуаційні завдання:
Задача №1.Повне товариство «Б» звернулося до суду з вимогою виключити зі свого складу учасника Петренка, оскільки він систематично не виконує свої обов’язки та своєю бездіяльністю перешкоджає досягненню цілей товариства. Петренко проти позову заперечує, оскільки він був занадто заклопотаний останні шість місяців, а з наступного місяця буде виконувати свої обов’язки учасника повного товариства «Б» в повному обсязі. Яке рішення повинен прийняти суд? Які підстави та порядок виключення учасника з повного товариства? 
Задача №2. Один з учасників ТОВ ”Світанок” помер. Двоє його спадкоємців (син Іван і дочка Ірина) вирішили стати учасниками ТОВ. Однак учасники ТОВ не дали згоду на те, щоб Іван став учасником товари​ства. Крім того, вони відмовились виплачувати йому частку, аргумен​туючи це тим, що його сестра стане учасником товариства, і він пови​нен вимагати від неї свою частину спадкового майна у статутному капіталі товариства. Іван подав позов до суду.

Який порядок спадкування частки у товаристві з обмеженою відповідальністю?
Чи відрізняється порядок спадкування акцій від порядку спадкування частки?
Які будуть наслідки відмови учасників від надання згоди на вступ спадкоємців до складу учасників товариства?
Чи буде задоволено позов Івана? Чи матиме значення те, що його сестрі згоду на участь у товаристві надали?
Питання для самоконтролю:

1. З якого віку виникає корпоративна провосуб' єктність фізичної особи?

2.  Назвіть підстави набуття корпоративної правосуб'єктності фізичними особами.

3. Хто може бути засновником господарського товариства?
4. З якого моменту особа набуває статус учасника господарсько​го товариства?
5. Співвідношення  правового статусу засновника та учасника господарського товариства. 
6. Вкажіть можливі законодавчі обмеження щодо учасників та засновників господарських товариств.
7.  Чи можуть малолітні особи самостійно здійснювати корпоративні права в таких видах корпоративних товариств як: акціонерне товариство, товариство з обмеженою відповідальністю, товариство з додатковою відповідальністю?
Перелік рекомендованої літератури:
1.
Цивільний кодекс України від 16.01.2003 р. URL: http://zakon0.rada.gov.ua

2.
Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. №436-ІV URL: http://zakon0.rada.gov.ua
3. Сімейний кодекс України  від 10.01.2002 № 2947-III URL: http://zakon0.rada.gov.ua
4.
  Закон України «Про господарські товариства» від 19.09.91 р. № 1576 ХІІ URL: http://zakon0.rada.gov.ua 

5
Закон України «Про акціонерні товариства» від 17.09.2008 №514-VІ.URL: http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/514-17
6 Закон України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю» від 06.02.2018 № 2275-VIII URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2275-19
7 Закон України «Про кооперацію»  від 10.07.2003 № 1087-IV  URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1087-15
8.Закон України «Про фермерське господарство» від 19.06.2003 № 973-IV URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1087-15
9. Зеліско А.В. Підприємницькі юридичні особи приватного права як суб’єкти цивільних правовідносин: монографія/ Алла Володимирівна Зеліско.- Івано-Франківськ, Прикарпат.нац.ун-т ім. Василя Стефаника.- 2016 .-445с.

10. Корпоративне право України: підручник / В.В.Луць, В.А.Васильєва, О.Р.Кібенко, І.В.Спасибо-Фатєєва (та ін.), за заг. ред. В.В.Луця. – К.: Юрінком Інтер, 2010. – 384с.

11.Краєвський І. Правовий статус засновника та учасника товариства з обмеженою відповідальністю. Вісник Львівського університету. Серія юридична. 2013. Випуск 58. С. 203–210

12. Кричковська М. О. Правовий статус засновника корпоративного фонду. Актуальні проблеми держави і права. Випуск 73/4. С.342-348

13.Нечитайло Т. О. Особливості участі фізичних осіб як засновників та учасників у корпоративних правовідносинах. Актуальні проблеми вдосконалення чинного законодавства України. збірник наукових статей. Випуск 43. Івано – Франківськ: Прикарпатський національний університет імені В. Стефаника. 2017.  № 43. С. 230 – 238.
14.Нечитайло Т. О., Луць В. В. Цивільна правосуб’єктність неповнолітніх та малолітніх учасників у корпоративних правовідносинах. Науковий вісник Херсонського державного університету. Збірник наукових праць. Серія «Юридичні науки». Вип. 1.Т.1. 2016. С. 141 – 144.
Тема 4. Корпоративна правосуб'єктність  юридичних осіб публічного права.
Методичні рекомендації: Держава виступає у корпоративних правовідносинах як юридична особа публічного права, у зв’язку з тим, що їй притаманні такі ж риси колективного утворення, що й юридичній особі приватного права: організаційна єдність, майнова самостійність, наявність власного найменування, цивільна правосуб’єктність. Реалізувати  свою дієздатність в майновому обороті держава може шляхом: а) безпосередньої участі- через інститут представництва в особі уповноважених органів державної влади, які діють в межах свої компетенції та через повірених осіб (державні (казенні), комунальні підприємства та установи, фізичні та юридичні особи, органи державної влади, органи влади Автономної Республіки Крим та органи місцевого самоврядування), які діють на підставі доручення; б) опосередкованої участі - за допомогою створюваних нею юридичних осіб публічного та приватного права (державна установа, державне унітарне підприємство, акціонерне товариство). В даному випадку держава не здійснює безпосередньо волевиявлення в зобов’язанні, а делегує це право спеціально створеним нею державним юридичним особам.

Завдання:

1.Задача. У 2003 р. створено відкрите акціонерне товариство «Родон», у статутному фонді якого 50% майна держави. Загальні збори акціо​нерів прийняли рішення про обрання головою спостережної ради Осадчого О.О., який є заступником Міністра фінансів України.

2.Виявити засоби, що застосовує держава до контрольованих нею корпоративних підприємств.

Питання для самоконтролю:

1. У  чому полягає роль та сутність держави у корпоративних правовідносинах?

2. Форми участі держави у корпоративних правовідносинах.

3. Що таке юридичні особи публічного права?

4. Назвіть ознаки юридичних осіб публічного права.
5. Що таке правосуб'єктність держави? Які складові вона охоплює?
6. Як співвідносяться «компетенція» та «правосуб'єктність» держави?
7. Що таке правоздатність держави?
Перелік рекомендованої літератури:

1.
Цивільний кодекс України від 16.01.2003 р. URL: http://zakon0.rada.gov.ua

2.
Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. №436-ІV URL: http://zakon0.rada.gov.ua
3. Закон України « Про місцеве самоврдування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР URL: http://zakon0.rada.gov.ua
4.
  Закон України «Про господарські товариства» від 19.09.91 р. № 1576 ХІІ URL: http://zakon0.rada.gov.ua 

5.
Закон України «Про акціонерні товариства» від 17.09.2008 №514-VІ.URL: http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/514-17
6. Закон України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю» від 06.02.2018 № 2275-VIII URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2275-19
7.Гелич А.О. Загальнотеоретичні засади участі держави у корпоративних відносинах // Наукові праці Національного авіаційного університету : збірник наукових праць / Національний, авіаційний університет. – Київ, 2016. – C. 129-133. 
8. Жабський В.І.Корпоративні права держави як обʹєкт  корпоративних правовідносин// Наше право.2013.№10.С.16-22

9.Зеліско А.В. Підприємницькі юридичні особи приватного права як суб’єкти цивільних правовідносин: монографія/ Алла Володимирівна Зеліско.- Івано-Франківськ, Прикарпат.нац.ун-т ім. Василя Стефаника.- 2016 .-445с.

10.Корпоративне право України: підручник / В.В.Луць, В.А.Васильєва, О.Р.Кібенко, І.В.Спасибо-Фатєєва (та ін.), за заг. ред. В.В.Луця. – К.: Юрінком Інтер, 2010. – 384с.

11.Нечитайло Т. О. Правосуб’єктність держави як учасника корпоративних правовідносин. Право і суспільство. 2016. № 2. ч. 2. С. 61- 66.

12.Погрібний Д.І. Особливості реалізації державних корпоративних прав. Вісник Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого. 2010.№ 3. С.135-144
13.Ровинська К.І. Правосубʹєктність територіальної громади: теоретико- правовий аспект. Науковий вісник Академії муніципального управління:  Серія «Управління». 2013.Випуск 3. С.380-388 

Тема 5.Форми реалізації корпоративної правосуб'єктності юридичних осіб.

Методичні рекомендації: Найпоширенішою та найдоцільнішою правовою формою реалізації правосуб’єктності юридичних осіб виступає цивільно-правовий договір. Договороздатність  юридичної особи включає у себе три елементи: здатність укладати договори (змінювати або розривати); здатність виконувати договори; здатність нести відповідальність за невиконання договорів. Розглядаючи  договороздатність юридичної особи як функціональну спрямованість дій, варто наголосити на правонабувальній здатності (здатності своїми діями набувати права та обов’язки за договором). Договору  на даній стадії реалізації договороздатності притаманні ознаки юридичного факту. Щодо здатності самостійно здійснювати цивільні права та обов’язки за договором та здатності своїми діями виконувати договірні зобов’язання, то на цих стадіях реалізації договороздатності договір слід розглядати як правовідношення.
Завдання:

1.Задача. Між АТ «Елекон» і ТОВ «Радіо» було укладено договір поставки, за яким АТ зобов’язано було поставити радіоапаратуру. Термін виконання — 1 вересня 2005 р. Однак в зазначений термін поставка не відбулася. ТОВ подало позов до суду про стягнення з АТ неустойки в розмірі 200 тис. грн. Виявилося, що поставка не сталася з вини відділу поставки АТ. Однак зазначений відділ свою вину заперечував, стверджуючи, що бухгалтерія їм заборонила здійснювати будь-які дії з відвантаження продукції, якщо не буде попередньої оплати поставки та дозволу бухгалтерії на відвантаження продукції. Бухгалтерія також заперечувала свою вину, зазначаючи, що з юридичного відділу їм взагалі ніякого договору не передавали і вони про поставку нічого не знають. Юридичний відділ стверджував, що договір передано і відділу поставки, і бухгалтерії.

Хто несе відповідальність у цій ситуації?

Який порядок введення договірної роботи на підприємствах?

2. Проаналізувати автореферат дисертації Бутрин Н.С. «Правочин  як підстава виникнення та припинення корпоративних прав»
Питання для самоконтролю:

1. Назвіть  основні форми реалізації правосуб’єктності юридичних осіб.
2. Які елементи входять до договороздатності юридичної особи?
3. Назвіть декілька підходів до розуміння договірної правоздатності.

4. Назвіть основні договори в межах реалізації корпоративної правосуб'єктності.
5. Що таке засновницький договір?  В чому полягає його призначення?

6. Для яких організаційно- правових  форм підприємницьких юридичних осіб, передбачена обов’язковість на укладення засновницького договору?
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2.
Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. №436-ІV URL: http://zakon0.rada.gov.ua
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5.
Закон України «Про акціонерні товариства» від 17.09.2008 №514-VІ.URL: http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/514-17

6. Закон України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю» від 06.02.2018 № 2275-VIII URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2275-19
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8.Вавженчук С. Особливості юридичної природи засновницького договору товариства з обмеженою відповідальністю. Підприємництво, господарство і право : науково-практичний, господарсько-правовий журнал / Ін-т приватного права і підпр-ва АПрН України та інш. 2011. № 4 (184).  С. 45-47
9.Васильєва В.А. Корпоративні правочини: питання кваліфікації. Актуальні проблеми вдосконалення чинного законодавства України : Збірник наукових статей. Випуск 27. Івано-Франківськ : Прикарпат. нац. ун-т ім. В. Стефаника, 2011.С. 104 – 110.
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11. Корпоративне право України: підручник / В.В.Луць, В.А.Васильєва, О.Р.Кібенко, І.В.Спасибо-Фатєєва (та ін.), за заг. ред. В.В.Луця. – К.: Юрінком Інтер, 2010. – 384с.

12.Костова Н.І. Договір про створення акціонерного товариства//Часопис цивілістики.2015. випуск 18.С.105-108

13.Луць В. В. Засновницький договір господарського товариства як передумова (підстава) виникнення корпоративних правовідносин. Корпоративні правочини : збірник наукових праць за матеріалами Всеукраїнської науковопрактичної конференції (27–28 вересня 2013 р., м. Івано-Франківськ). НДІ приватного права і підприємництва ім. акад. Ф. Г. Бурчака НАПрН України ; за ред. д-ра юрид. наук, акад. НАПрН України В. В. Луця. Івано-Франківськ, 2013. 231 с.

14.Фролов В.Д. Правочиноздатність юридичної особи та її здійснення за цивільним законодавством України: автореферат … дис. канд. юрид. наук: 12.00.03 / Одеська національна юридична академія. Одеса. 2004. 20 с.

15.Юркевич Ю.М. Форма договорів про створення обʹєднань фізичних і юридичних осіб//Юридичний науковий електронний журнал.2017.№1.С.50-52

Тема 6. Корпоративна правосуб'єктність непідприємницьких юридичних осіб  корпоративного типу (громадські об’єднання, споживчі товариства). 
Методичні рекомендації: специфічними рисами непідприємницької юридичної особи корпоративного типу є  спрямування одержаного прибутку на досягнення мети діяльності юридичної особи, а не розподіл його між учасниками, специфіка членства (участі), спеціальна цивільна правоздатність, відсутність додаткової майнової відповідальності засновників (учасників) такої юридичної  особи за зобов’язаннями останньої. Членство у непідприємницьких юридичних особах корпоративного типу не породжує цивільно- правового зобов’язання, воно не супроводжується виникнення у учасника такої юридичної особи корпоративних прав у традиційному розумінні сутності корпоративного права. 
Завдання:

1. Опрацювати Розділ 2 та підрозділ 3.2.3 Розділу 3 монографічного дослідження Зозуляк О. Непідприємницькі юридичні особи як суб'єкти цивільного права: теоретичний та практичний аспекти: монографія. Тернопіль: Підручники та посібники. 2017. 432 с.

2.Підготувати тестові завдання за відповідною тематикою семінарського заняття.

Питання для самоконтролю:

1. Що таке непідприємницькі юридичні особи корпоративного типу?

2. Які ознаки притаманні непідприємницьким юридичним особам корпоративного типу?

3. Що становить зміст правосуб'єктності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу?

4. Назвіть законодавчу базу регулювання діяльності непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу.

5.  У яких формах проявляється  правосуб’єктність непідприємницьких юридичних осіб корпоративного типу?
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