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головний науковий співробітник відділу дослідження проблем кри-
мінально-виконавчого права  

Науково-дослідного інституту вивчення проблем злочинності  
імені акад. В. В. Сташиса НАПрН України, 

завідувач кафедри судочинства  
навчально-наукового юридичного інституту 

Прикарпатського національного  
університету імені Василя Стефаника  

ПРАВО НА ПРАЦЮ ЗАСУДЖЕНИХ В УКРАЇНІ  

У Стратегії реформування пенітенціарної системи на період 
до 2026 року окреслено напрями подальшого реформування і фу-
нкціонування пенітенціарної системи відповідно до такої мети: 
«Метою Стратегії є створення гуманістичної системи виконання 
кримінальних покарань, що гарантуватиме безпеку суспільства і 
забезпечуватиме соціальну адаптацію засуджених та осіб, взятих 
під варту» [4]. Серед завдань з реалізації стратегічної цілі конк-
ретизовано таке: «Удосконалення методів та інструментів випра-
влення і ресоціалізації засуджених та їх подальше впровадження» 
[4]. Відповідно, у Стратегії передбачено «зміну підходів до залу-
чення до корисної зайнятості засуджених та осіб, взятих під ва-
рту, створення додаткових стимулів для залучення засуджених до 
праці як засобу ресоціалізації» [4]. Це потребує окремого міжгалу-
зевого аналізу в контексті реалізації права на працю засудженими. 

Ця публікація виконана в межах реалізації завдань фундаме-
нтального дослідження «Дотримання прав людини при виконанні 
покарань і поводженні із засудженими в Україні», РК УкрІНТЕІ 
№ 0121U114397, номер бюджетної програми: 6581040» у відділі 
дослідження проблем кримінально-виконавчого права Науково-
дослідного інституту вивчення проблем злочинності імені акаде-
міка В. В. Сташиса НАПрН України. 

Окремі аспекти реалізації права на працю в діяльності Держав-
ної кримінально-виконавчої служби України і Служби пробації ви-
світлено А. Степанюком, І. Яковець та іншими в науково-практич-
ному посібнику [1], стендових доповідях правозахисників і 
представника Уповноваженого з прав людини в місцях несвободи 
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В. Нікуліна на науково-практичних заходах, що були проведені в 
Науково-дослідному інституті вивчення проблем злочинності імені 
акад. В. В. Сташиса НАПрН України [6; 7]. Деякі проблемні моме-
нти правового регулювання права на працю осіб, засуджених до по-
збавлення волі, в Україні під час провадженого воєнного стану пред-
ставлено в публікації автора [2]. 

Як відомо, реалізація права на працю, передбаченого статтею 43 
Конституції України, зміст якого полягає в можливості вільно роз-
поряджатися своєю здатністю до праці, засудженими, які відбува-
ють покарання, пов’язані з позбавленням волі, має свої особливо-
сті та обмеження. Такі особливості передусім передбачені 
Кримінально-виконавчим кодексом України та Інструкцією про 
умови праці та заробітну плату засуджених до обмеження волі 
або позбавлення волі [5]. Як зазначається в опрацьованих джере-
лах, обмеження в реалізації права на працю мають каральний та 
виховний характер і випливають із самого покарання. До цих об-
межень належать: неможливість добровільного вступу в трудові 
відносини, зміна їх характеру чи добровільне припинення, вільне 
користування коштами тощо [3]. Дійсно, унаслідок реалізації 
права на працю з урахуванням індивідуальних особливостей осо-
бистості засудженого можна досягти працевлаштування особи, 
звільненої з місць відбування покарання, що буде найкращим під-
твердженням не лише ефективності застосування праці засудже-
них до позбавлення волі, але і їх успішної ресоціалізації такої 
особи. Разом з тим у цьому напрямі виникає низка нагальних про-
блем, що потребують розв’язання. Наприклад, фахівцями відділу 
дослідження проблем кримінально-виконавчого права Науково-
дослідного інституту вивчення проблем злочинності імені 
акад. В. В. Сташиса НАПрН України на запит Секретаріату Упо-
вноваженого Верховної Ради з прав людини В. Нікуліна щодо за-
лучення засуджених до праці за цивільно-правовими угодами та 
інше було підготовлено науково-правовий висновок, у якому ар-
гументовано відповідь про те, що чинні нормативні акти не пе-
редбачають права адміністрації установ виконання покарань ви-
магати укладення додаткових угод. Адміністрації установ 
виконання покарань мають достатні нормативні підстави для ут-
римання до 25 % із сум винагород засуджених, які їм нарахову-
ються та які вони отримують за договорами ЦПХ. 
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В умовах реалій соціально-економічної кризи, в якій перебу-
ває наша держава, проблема забезпечення зайнятості населення 
особливо загострилася. Вирішення питань правового регулю-
вання і реалізації права на працю засуджених в установах вико-
нання покарань, забезпечення зайнятості та працевлаштування 
осіб, звільнених з місць позбавлення волі, є одним з визначальних 
індикаторів реінтеграції їх у суспільне життя як повноправних 
його учасників. Тому діяльність моніторів національного преве-
нтивного механізму, підтримка з боку правозахисних організацій 
щодо забезпечення рівних і справедливих умов і безпеки праці, 
ініціативи ДКВС України і спільнот виробничої галузі в Україні, 
закладів фахової передвищої і вищої освіти на теперішній час ук-
рай значуща. 
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ПРО ДЕЯКІ ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ 
СТАЛОГО РОЗВИТКУ УКРАЇНИ У СФЕРІ ПОКАРАНЬ: 

ІСТОРІЯ ТА СУЧАСНІСТЬ 
Як свідчить історія сучасної економіки України (1991–2024 рр.), 

одним із важливих елементів і складових її сталого розвитку є діяль-
ність підприємств установ виконання покарань (далі – УВП). При 
цьому варто зазначити, що такі суб’єкти господарської діяльності 
розміщені як в УВП відкритого (виправні центри), так і закритого 
типу (виховні та виправні колонії) (ст. 11 Кримінально-виконавчого 
кодексу (КВК) України). 

У зв’язку з цим привертають увагу кілька фактів, які мають юри-
дичне значення та впливають на економічні показники в цілому в 
нашій державі, а саме: 

1. Якщо до 2014 року засуджені до позбавлення волі зобов’язані 
були працювати на підприємствах УВП та інших об’єктах, які ви-
значала адміністрація колонії, то на сьогодні цей засіб виправлення 
та ресоціалізації зазначених осіб (ст. 6 КВК) є для них правом [1]. 

Такий підхід законодавця, хоча й дав можливість адаптувати 
правовий статус засуджених в Україні (ст. 7 КВК) до європейських 
стандартів, проте створив низку суттєвих проблем для економіки 
нашої держави в цілому і для сфери виконання покарань зокрема. 
Так, якщо до внесення вказаних вище змін до КВК підприємства 
УВП входили до п’ятірки найбільш прибуткових в Україні 


